M,

SIENISTIRO dhel LAVERO
& delle FLLTTIGHR S0CIALD

MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione sociale ASSOCIAZNAZMUTILATI ED INVALIDECIVILE-
(eventuale acronimo e nome esteso) i

C.F. dell’Ente 95004150165

con sede nel Comune di BERGAMO prev BG
CAP 24126 via AUTOSTRADA 3 7 ¥ 7a
telefono 035/315339 email info@, A4Mo.0rf .

PECGY §

Rappresentante legale MANZONI GIOVANNI C F. MNZGNNSIBZOGSSSR

Rendiconto anno finanziario 2024 3

Data di percezione del contributo @0!08/2025

IMPORTO PERCEPITO 28.643.05 EUR
1. Risorse urnane 2264408 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a sece a Causale, per efemnplo:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontsri &/c.del per%‘pngle;).

2. Spese di funzionamento 1.818.97 . EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda:dellacausale, par esempio:

spese di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di-cancelleriz; spess par affitto: delle
sedi; ecc.) ! 4

. . . 4.180.00 p EL

3. Spese per acquisto beni e servizi 4180005 & FUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seccmda-;deﬁa Gauisgle; per esempio:’

acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acq [ i pre“stazxonl

eseguite da soggetti esterni all’ente; affitto locali per eventi gcc)

4. Spese per attivita di interesse generale dell'ente’ :

{rappresentare le spese nella relazicne illustrativa a seconda defla caugslel:
4.1 Acquisto di beni o servizi strumantali cggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti Collegati G:atiiliati . EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi 3 W, o EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche : ' BLiR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale e > EUR

5. Accantonamento EUR:

(& possibile accantonare in tutto o in parte limporto fgrcepitd, ferrdo festaridsiperit
soggetto beneficiario l'obblige di specificare nella re"lﬁz . Al presente
documento le finalita dell’accantonamente. Il soggetto Benefidiario [ tenutcﬁ ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relative all’ accaﬂtonament@
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)

TOTALE

EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva Putilizzo del contributo percepité-¢ un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta.

BERGAMO Li 27/01/2026 C{y 3
% | 3 VNG i
d \JM LAY \

Firma d rappres ntante legale {per estesc e Iegglblle}

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli apposltl spazl e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato allindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.govit - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del iegale rappresentante e defl’'elenco dei giustificativi di spesa.
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il rappresentante legale, con la sottoscrizicne del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ‘ad alts contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppic finanziamehto a valers sdlla stessa
spesa), se non per la parte residua;

Attesta [lautenticita delle informazioni contenute nel presente documerito e da
loro integrale rispondenza con guanto ripgktato nelle seritture
contabili dellorganizzazione, consapevole chie, af semst degli arlicoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilaset dichigtaziohi mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del gedigepenale & dalle leggispeciali in
mafteria.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi déllafticalt: 46 dek citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice: di ufic documento di identitda in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.

Note: Il rendiconto deve essere compilate in modalité digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampata, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato allindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@peclavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della cogia del

\/ il

bpresen{anj;efegalé‘:Ekﬁgg_g:steso"é:iﬁggibiie)

documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.
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NINESTERG del LAVOREY
il FOLITICHE BOCIALS

ELENCO GIUSTIFICATIVI DI SPESA

{Allegato alla rendicontazione del contributo cingue per mille destinato agli Enti del Terzo settore)

Denominazione ente: ASS5QCIAZIONE NAZIONALE MUTILATI ED INVALIDI CIVILI — AN.M.L.C. — SEDE PROVINCIALE DI

BERGAMO

Codice fiscale ente: 95004150165

Giustificativi di spesa associati alla rendicontazione del contributo anno finanziario 2024 percepito il 20/08/2025

" ' ' jzione del giustificativo
Voce di spesa - A Importo Breve descr g e
5 com:p; modello 87| ki di imputato of | (@lcuni esempi: Fatt.#;c00 4 s def@@&“
5 pagamento 2022; Fath.m 000 del 01/01/22+le Wiarto Rosslstiperdio
: 5x1000 (euro} P&%zazz%aomftcofmgazione awn%mk
1. RISORSE UMANE 08/09/2025 1.021,00 Messaggi Stefania stipendio agosto 2025
1. RISORSE UMANE 08/09/2025 1.318,00 Mangili Sharon stipendio agosto 2025
1. RISORSE UMANE 08/09/2025 1.214,00 Magagni Simone stipendio agosto 2025
1. RISORSE UMANE 08/09/2025 957,00 Ortesta Annamaria stipendic agosto 2025
1. RISORSE UMANE 16/09/2025 1.916,15 Modello_F24 per.pag‘amento irpef, addizionali regionali, addizionali
comunali e coniributi Inps agosto 2025
1. RISORSE UMANE 07/10/2025 1.012,00 Messaggi Stefania stipendio settembre 2025
1. RISORSE UMANE 07/10/2025 1.412,00 Mangili Sharon stipendio settembre 2025
1. RISORSE UMANE 07/10/2025 1.206,00 Magagni Simone stipendio settembre 2025
1. RISORSE UMANE 07/10/2025 1.220,00 Ortesta Annamaria stipendio settembre 2025
1. RISORSE UMANE 16/10/2025 1.917.21 ModellolF24 per‘pag‘amento Irpef, addizionali regionali, addizionali
comunali e contributi Inps settembre 2025
1. RISORSE UMANE 06/11/2025 1.020,00 Messaggi Stefania stipendio ottobre 2025
1. RISORSE UMANE 06/11/2025 1.419,00 Mangili Sharon stipendio ottobre 2025
1. RISORSE UMANE 06/11/2025 1.214,00 Magagni Simone stipendio ottobre 2025
1. RISORSE UMANE 06/11/2025 1.201,00 Ortesta Annamaria stipendio ottobre 2025
Tl 2 2 i di
1. RISORSE UMANE 06/11/2025 268,40 Medlav S.r.l. fattura n.633/2025 del 05/11/2025 per nomina medico

competente personale dipendente

Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi, bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti solo qualora
il Ministero ne faccia richiesta. Si evidenzia altresi che i soggetti beneficiari del contributo non sono obbligati alla pubblicazione del
presente elenco dei giustificativi sul proprio sito web.



o & Importo Breve descrfzfone de! giustificativo
Nochdive e Dotodi lf . Tho {alemsemgﬁ Fatt. n. 000:8el08/01/22 siaetiuisto Xp€anone facazs ede legale Ger
: pagamento . ; & ' GEIHEs 20228 Maridiissi pendfgxzf
5x1000 (euro)
£
1 RISORSE UMANE 13/11/2025 152,00 Medlav S.r..I. fattura n.664/2025 del 10/11/2025 per visite mediche
dipendenti
1. RISORSE UMANE 17/11/2025 1.951.32 Modello F24 per pagamento Irpef, addizionali regicnali, addizionali
' B comunali e contributi Inps ottobre 2025
1. RISORSE UMANE 05/12/2025 1.186,00 Ortesta Annamaria stipendio novembre 2025
1. RISORSE UMANE 05/12/2025 1.039,00 Messaggi Stefania stipendio novembre 2025
: - | 25 Bl .p.a.
2. SPESE DI FUNZIONAMENTO | 10/09/2025 ggopa | [ 202531930064 ! 20006/ R0251B EETRy TR STp &
fornitura energia elettrica luglio 2025
2 -31233430 del 18/09/2025 Bl G S.p.a.
2. SPESE DI FUNZIONAMENTO | 08/10/2025 762,81 PSR 20253190 del A 00/ HElSTEy SRR
fornitura energia elettrica agosto 2025
¥ - 2 | 20/10/2025 BI .p.a.
2. SPESE DI FUNZIONAMENTO | 10/11/2025 fgge, | Ranure RZ08s:H1I56629delzZ/I0/A0PSIB]sEnersy Sraup Sl
fornitura energia elettrica settembre 2025
3. SPESE PER ACQUISTO DI Sara Assicurazioni S.p.a. polizza infortuni n.25 49676TQ per il
BENI £ SERVIZI B 2025 1A22,00 perindo 01.01.2026/31.12.2026
3. SPESE PER ACQUISTO DI HDI Assicurazioni S.p.a. polizza rischi catastrofali n.6309400102 per
BENI E SERVIZI 22083 S il periodo 23.11.2025/23.11.2026
3. SPESE PER ACQUISTO DI Sara Assicurazioni S.p.a. polizza Renault Trafic targa FF9032ZP per il
BENI E SERVIZI 27/11/2025 1.825,00 periodo 28.11.2025/28.11.2026

Il/égale ra ppresentqﬁte
\MifizoniGiovahni L\

Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi, bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti solo qualora
il Ministero ne faccia richiesta. Si evidenzia altresl che [ soggetti beneficiari del contributo non sono obbligati alla pubblicazione del
presente alenco dei giustificativi sul proprio sito web.




RELAZIONE ATTIVITA’ AN.M.1.C. BERGAMO ANNO 2025

L’ente nel perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale opera nei seguenti
ambiti:

La Sede Provinciale di Bergamo fa parte dell’ Associazione nazionale mutilati ed invalidi civili —
ANM.LC. APS - ETS, gia provvista di personalitd pubblica, conferita con legge 23 aprile 1965, n.
458, Ente morale con personalita giuridica di diritto privato, ai sensi del Decreto del Presidente della
Repubblica 23 dicembre 1978.

La ANM.IC., con sede in Roma, Via Crescenzio 2, c.f. 80436440582, unitamente alle sue
articolazioni regionali e provinciali, ¢ Associazione di promozione sociale ed Ente del Terzo settore
ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, iscritta con decreto n. 323 del
15.11.2022, Settore: Reti Associative.

L’ente nel perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale opera negli ambiti di

seguito descritti.

L’ Associazione & formata da invalidi eivili, fisici e psichici di ogni etd, da persone con disabilita e

persone non autosufficienti che, trovandosi nelle condizioni previste dall’art. 5 dello statuto, alla

stessa liberamente si associano.

L’ Associazione esercita, in via principale, le attivita di interesse generale di cui all’art, 5, comma [,

lettere a), d), h), p), t) e w) del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, senza scopo di lucro e per il

perseguimento di finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilitd sociale.

A tal fine di avvale in modo prevalente dell’attivita di volontariato, ai sensi dell’art. 35, comma 1, del

Dlgs. n. 117/2017.

In particolare:

— rappresenta e tutela gli interessi morali ed economici degli invalidi civili, delle persone con
disabilita e delle persone non autosufficienti presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
ed istituti che hanno per scopo I’educazione, il lavoro e I’assistenza degli stessi;

— provvede all’assistenza morale e promuove quella materiale dei medesimi, curando la loro
elevazione spirituale e culturale e sollecitando tutte le iniziative di protezione sociale intese al
loro inserimento nella vita produttiva della Nazione;

— collabora con gli enti e le istituzioni pubbliche ¢ private in ordine all’assistenza economica,
all’assistenza sanitaria, all’orientamento, alla formazione, alla qualificazione e rigualificazione
professionale delle persone con disabilita;

— promuove iniziative per assicurare il diritto al lavoro degli invalidi civili e delle persone con
disabilita in attuazione delle norme sul collocamento obbligatorio e vigila sulla loro osservanza;

— provvede, nell’ambito delle norme vigenti, alla protezione sociale degli invalidi collocati al lavoro
intervenendo, ogni gualvolta necessiti, per assicurare, singolarmente e collettivamente, condizioni
di attivita che siano conformi alle esigenze particolari degli interessati ¢ promuove la costituzione
di gruppi aziendali;

— collabora con le istituzioni e con gli enti pubblici e privati per lo studio dei problemi che
comunque interessino le persone disabili e promuove intese con le altre istituzioni e sodalizi che
esplicano attivita qualificate nel settore;

— assume rilevazioni e indagini a carattere sociale, svolge attivita di ricerca nelle materie di sua
altribuzione, provvede con ogni mezzo possibile all’attivita di divulgazione e di informazione
nella materia riguardante la disabilitd, promuove e organizza convegni di studi e corsi di
formazione, riqualificazione, specializzazione e perfezionamento delle persone con disabilita,
anche attraverso propri istituti di formazione costituiti o da costituire;

— promuove forme di intervento in favore dei cittadini divenuti invalidi non per causa di lavoro, di
guerra o per servizio;

— opera nelle attivitd gestite in regime di convenzione con Regioni, Province, Comuni e soggetti



privati nei campi del trasporto, dell’assistenza domiciliare, della formazione professionale, delle
residenze socio-sanitaric ¢ socio-assistenziali, dello sport e del tempo libero, allo scopo di
sostenere la persona disabile in ogni aspetto della vita,

— pud partecipare a forme federative con altre Associazioni di persone con disabilita;

— pud aderire ad organizzazioni internazionali che abbiano per scopo la promozicne sociale e
culturale delle persone con disabilita;

— pud costituire fondazioni, nel rispetto delle norme sull’assistenza sociale;

— pud istituire cooperative sociali o aderire a quelle istituite;

— pud svolgere, ai sensi dell’art. 6 del decreto legislativo n. 117/2017, anche indirettamente e nelle
forme deliberate dal Consiglio nazionale, ogni altra attivitd di caraftere assistenziale,
patrimoniale, economica e culturale ritenuta necessaria per il perseguimento degli scopi sopra
indicati, a condizione che abbiano carattere secondario e strumentale rispetto alle attivita di
interesse generale di cui all’art. 5, comma 1, lettere a), d), h), p), t) e w) del citato decreto
legislativo, come specificate dalle lettere precedenti;

— pud svolgere attivita di raccolta fondi di cui all’art. 7 del decreto legislativo n. 117 del 2017.

In particolar modo le attivita effettivamente svolte riconducibili agli ambiti sopra declinati sono:
L’AN.M.IC. Bergamo & presente su tutto il territorio Bergamasco con oltre 80 delegazioni ¢
nell’ambito delle proprie attivitd verso soci e tesserati, svolge assistenza per la compilazione, il ritiro
e la consegna agli organi competenti, delle domande di invalidita, accompagnamento, Legge 68 e
104, acquisto di strumenti informatici ¢ di domotica.

Per essere presente pit capillarmente sul territorio, ha stipulato convenzioni specifiche con Comuni,
Enti, Comunita Montane della provincia, in modo da alleviare I’iter burocratico delle persone
bisognose, purtroppo sempre in aumento, distaccando quotidianamente personale preparato.

Nel 2025 oltre alle 19 delegazioni gia esistenti nella Provincia di Bergamo ¢ stato aperto uno nuovo
sportello presso 1a Casa della Comunita a Seriate.

L’ Associazione Nazionale Mutilati ed Invalidi Civili, Sede di Bergamo, nell’espletamento dei propri
scopi sociali, organizza incontri, convegni ¢ manifestazioni nella propria provincia, allo scopo di
informare il mondo della disabilitd sulle nuove normative previste dalla legge e per portare a
conoscenza della pubblica opinione le necessita delle persone disabili. le loro problematiche e ie loro
difficoltd, con I’intento di agevolare la ricerca di possibili soluzioni che portino ad alleviare i loro
disagi.

Presso la Sede di Bergamo, ¢ per tramite delle delegazioni, vengono erogati 1 seguenti servizi:

e Consulenza legale: sia per assistenza nelle controversie comunali e condominiali, che per
domande, ricorsi, controlli, etc., come pure per I’abbattimento delle barriere architettoniche,
per seguire |’iter burocratico delle pratiche e predisporre la documentazione per 1’ ottenimento
di contributi;

¢ Consulenza medica e assistenza sanitaria: a favore di invalidi e loro famigliari in particolari
difficolta economiche, utilizzando locali appositamente attrezzati ricavati presso la Sede;

s Collocamento mirato: vengono costantemente inviate segnalazioni di nominativi e di
curriculum alle Aziende che hanno dato la loro disponibilita all’assunzione dei disabili
attraverso 1’ufficio di collocamento;

e Trasporti a favore dei disabili: il servizio si propone di alleviare le difficoltd deambulatorie di
quanti invalidi, anziani o in carrozzella, hanno bisogno di trasporto per recarsi presso ospedali,
case di cura o centri medici per visite, esami o cicli di ginnastica riabilitativa;

o Ulteriori servizi: presso la nostra Sede di Bergamo, gli associati continuano ad usufruire
tramite personale amministrativo competente, di ulteriori servizi quali: il rilascio di
contrassegni per i parcheggi, le tessere regionali di libera circolazione, le agevolazioni fiscali
per Iacquisto di automezzi ed esenzione dall’imposta di bollo, il servizio di compilazione
della dichiarazione dei redditi (mod.730, Unico, Isee), nonché lo svolgimento di pratiche
rignardanti domande di pensione di invalidita civile, indennita di accompagnamento e pratiche




per il collocamento obbligatorio (legge 68/99).
Specialisti e consulenti sono a disposizione per fornire chiarimenti su problemi di natura economico-
finanziaria ¢ un tecnico specializzato ¢ sempre a disposizione per la progettazione, con
predisposizione di relativa documentazione, per 1’abbattimento di vincoli strutturali presenti in
strutture residenziali gia esistenti o per pareri inerenti la progettazione di nuove strutture prive di
barriere architettoniche.
¢ Incontri con altre Associazioni presenti nel territorio: AN.M.I.C. collabora con varie
Associazioni presenti nella Bergamasca, per dare una soluzione a problematiche specifiche
che riguardano persone con handicap o in difficolta, con la prospettiva di creare una
Federazione che abbia nell’esperienza maturata in tanti anni dall’Anmic Bergamasca, un
punto di riferimento.
In particolare, nel corso del 2025, I’ANMIC ha partecipato a varie iniziative e manifestazioni:
- in collaborazione con la direzione ATB di Bergamo un incontro riguardante le problematiche sui
Pass disabili;
- a Capriate San. Gervasio presso la Cooperativa Il Passo una riunione sull’organizzazione del
volontariato;
- incontro a Brescia per la valutazione delle nuove procedure di accertamento dell’invalidita;
- incontro con il Vescovo Don Diego Berzi sul tema “Invalidita oggi”;
- convegno a Pavia sull’inserimento scolastico dei ragazzi disabili;
- incontro a Pedrengo presso ITALFIM gruppo Longhi e la Cooperativa Bergamo Lavoro per
inserimento di lavoratori disabili;
- manifestazione a Milano per la consegna della Rosa Camuna al presidente Manzoni Giovanni;
- riunione a Roma con Direzione Anmic sulla riforma della normativa sull’invalidita;
- convegno ad Alzano Lombardo per le problematiche sull’ Alzheimer;
- riunione Fand Provinciale;
- incontro Comune di Scanzorosciate per PEPA — barriere architettoniche;
- riunione presso Aeroporto di Bergamo SABCO sull’accoglienza utenti disabili:
- convegno a Pavia per inserimento lavoro.

Bergamo, 27 gennaio 2026

RESIDENTE[
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